
โครงการ​เชิดชู​เกียรติ​พนักงาน​สวน​ตําบล

และ​พนักงาน​จาง​ของ​องคการ​บริหาร

สวน​ตําบล​โพธิ์ ​เกา​ตน​ ผู​มี​คุณธรรม​และ

จริยธรรม​ใน​การ​ปฏิบัติ ​ราชการ​และ​ให

บริการ​ประชาชน​ดี​เด​น ​ประจําปี​ 2​567

Category: การ​เสริม​สราง​ตาม​มาตรฐาน​ทาง​จริย​ธร​รม

written by phokaoton | 29 เมษายน​ 2​567

โครงการ​เชิดชู​เกียรติ​พนักงาน​สวน​ตําบล​และ​พนักงาน​จาง​ของ​องคการ​บริหาร​สวน​ตําบล​โพธิ ์
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เกา​ตน​ ผู​มี​คุณธรรม​และ​จริยธรรม​ใน​การ​ปฏิบัติ​ราชการ​และ​ให​บริการ​ประชาชน​ดี​เด​น ​ประจําปี​
2​567

แนว​ปฏิ​บัติ Dos & Don’ts อบ​ต.​โพธิ์ ​เกา

ตน

Category: การ​เสริม​สราง​ตาม​มาตรฐาน​ทาง​จริย​ธร​รม

written by phokaoton | 29 เมษายน​ 2​567

แนว​ปฏิ​บัต ิDos & Don’ts อบ​ต.​โพธิ ์​เกา​ตน

การ​ประชุม​เพื่อ​เสริม​สราง​ความ​รู ​ ควา

มเขา​ใจ​ เกี่ยว​กับ​นโยบาย​ การ​ปฏิเสธ

การ​รับ​ของ​ขวัญ  No  Gift  Policy
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ประจําปี​ 2​567

Category:  การ​มี​สวน​รวม​ของ​ผู​บริหาร​,การ​เสริม​สราง​ตาม​มาตรฐาน​ทาง​จริย​ธร​รม​,กิจกรรม

หนวย​งาน

written by phokaoton | 29 เมษายน​ 2​567

การ​ประชุม​เพื่อ​เสริม​สราง​ความ​รู​ ควา​มเขา​ใจ​ เกี่ยว​กับ​นโยบาย​ การ​ปฏิเสธ​การ​รับ​ของ​ขวัญ No
Gift Policy ประจําปี​ 2​567

การ​แตง​ตัง้​คณะ​ทํางาน​ให​คําปรึกษา​ตอบ

คําถาม​ทาง​จริยธรรม​และ​ขับ​เคลื่ อน

จริยธรรม​อบ​ต.​โพธิ์ ​เกา​ตน

Category: การ​เสริม​สราง​ตาม​มาตรฐาน​ทาง​จริย​ธร​รม

written by phokaoton | 29 เมษายน​ 2​567

การ​แตง​ตัง้​คณะ​ทํางาน​ให​คําปรึกษา​ตอบ​คําถาม​ทาง​จริยธรรม​และ​ขับ​เคลื่อน​จริยธรรม​อบ​ต.​โพธิ ์
เกา​ตน
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โครงการ​เชิดชู​เกียรติ​พนักงาน​สวน​ตําบล

และ​พนักงาน​จาง​ของ​องคการ​บริหาร

สวน​ตําบล​โพธิ์ ​เกา​ตน​ ผู​มี​คุณธรรม​และ

จริยธรรม​ใน​การ​ปฏิบัติ ​ราชการ​และ​ให

บริการ​ประชาชน​ดี​เด​น ​ประจําปี​ 2​566

Category:  การ​ดําเนิน​การ​ตาม​มาตรการ​สง​เสริม​คุณธรรม​และ​ความ​โปรงใส​ภายใน​หนวย​งา

น,การ​เสริม​สราง​ตาม​มาตรฐาน​ทาง​จริย​ธร​รม​,กิจกรรม​หนวย​งาน

written by phokaoton | 29 เมษายน​ 2​567
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โครงการ​เชิดชู​เกียรติ​พนักงาน​สวน​ตําบล​และ​พนักงาน​จาง​ของ​องคการ​บริหาร​สวน​ตําบล​โพธิ ์
เกา​ตน​ ผู​มี​คุณธรรม​และ​จริยธรรม​ใน​การ​ปฏิบัติ​ราชการ​และ​ให​บริการ​ประชาชน​ดี​เด​น ​ประจําปี​
2​566


