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องคการ​บริหาร​สวน​ตําบล​โพธิ ์​เกา​ตน​ นําโดย​นางสาว​ยุ​ภา​  ผล​เก​ตุ​ นายก​องคการ​บริหาร​สวน
ตําบล​โพธิ ์​เกา​ตน​ รวม​รับ​รางวัล​ทอง​ถิ่น​ที่​มี​ศักยภาพ​สูง​ ประ​จําปี 2568 (Local Award 2025)
ใน​วัน​ศุกร​ที่​ 2​4 ตุลาคม​ 2​568 ณ อาคาร​ศูนย​ประชุม​วา​ยุ​ภักษ  โรงแรม​เซ็น​ทา​รา​ ไลฟ ​ ศูนย
ราชการ​และ​คอนเวนชัน​เซ็น​เตอร​ แจง​วัฒนะ​ กรุงเทพ​มหา​นคร​ โดย​มี​นาย​ทรง​ศักดิ ์​ ทอง​ศรี​
รัฐมนตรี​ชวย​วาการ​กระทรวง​มหาดไทย​เป็น​ประธาน​ เป็น​ประธาน​ใน​พิธี​ พ​รอม​ดวย​ผู​บริหาร
ระดับ​สูง​ของ​กระทรวง​มหาดไทย​ มอบ​รางวัล​ทอง​ถิ่น​ที่​มี​ศักยภาพ​สูง​ โดย​องคการ​บริหาร​สวน
ตําบล​โพธิ ์​เกา​ตน​ได​รับ​รางวัล​ “ทอง​ถิ่น​ที่​มี​ศักยภาพ​สูง​ ระดับ​องคการ​บริหาร​สวน​ตําบล​
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ระดับ​ชม​เชย​  (Bronze)”

ซึ่ง​ กรม​สง​เสริม​การ​ปกครอง​สวน​ทอง​ถิ่น​ กําหนด​ให​มี​การ​ประเมิน​องคกร​ปกครอง​สวน​ทอง​ถิ่น
ที่ ​มี​ศักยภาพ​สูง  (High  –  Potentiated  Local  Assessment:  HPA)  เพื่อ​ยกยอง​และ​เชิดชู
เกียรติ​องคกร​ปกครอง​สวน​ทอง​ถิ่น​ทัว่​ประเทศ​ที่ ​มี ​ผล​การ​ประเมิน​ประสิทธิภาพ​ของ​องคกร
ปกครอง​สวน​ทอง​ถิ่น (Local Performance Assessment: LPA) ทัง้​เชิง​กระบวน​การ​ และ​เชิง
ผลลัพธ​ใน​ 5 ดาน​ ได​แก​ ดาน​การ​บริหาร​จัด​การ​ ดาน​การ​บริหาร​งาน​บุคคล​และ​กิจการ​สภา​ ดาน
การ​เงิน​และ​การ​คลัง​ ดาน​การ​บริการ​สา​ธารณะ​ และ​ดาน​ธร​รม​าภิบาล​ รวม​ถึง​การ​ประเมิน​ทอง
ถิ่น​ศักยภาพ​สูง (High–Potentiated Local Assessment: HPA) เพื่อ​สราง​แรง​จูงใจ​ให​องคกร
ปกครอง​สวน​ทอง​ถิ่น​ขับ​เคลื่อน​การ​ทํางาน​ใน​พื้นที่ ​สามารถ​ตอบ​สนอง​ความ​ตองการ​ของ
ประชาชน​ใน​พื้นที่​ได​อยาง​ตอ​เน่ือง​ ทัว่​ถึง​ และ​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ


