
 
 
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

คำนำ 
 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นนี้ จัดทำขึ้น ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
จนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ตามข้อ 29 (3) และข้อ 30 (5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีหน้าที่ดังนี ้ 

1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    
3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    

 ดังนั้น เพื่อให้เป็นตามระเบียบฯ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็น            
ที ่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ ์เก้าต้นทราบ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้    
จะเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงานและเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลการดำเนิน                  
บรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร นำไปสู ่ความสำเร็จตามแผนงานที ่ได้กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั ้งยังเป็น                     
การตรวจสอบความสอดคล้องในการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) ซึ ่งผลที ่ได้จาการติดตามและประเมินผล                    
ถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป สามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขอขอบคุณผู้ที ่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ได้ให้ความร่วมมือ                  
ในการดำเนินงานครั้งนี้ ในการให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ตอบแบบประเมิน จนทำให้รายงานผลให้ความร่วมมือ
เล่มนี้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
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สว่นที ่1 
บทนำ 

1. ความสำคัญของการตดิตามและประเมนิผล 

 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย                 
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดหลักการติดตามประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ ่น ข้าราชการ 
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลสามารถกำกับ               
ดูแลทบทวนและพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล                  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นจึงเป็นการติดตามผล                 
ที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
โพธิ์เก้าต้นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใดมีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน             
ตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง(strengths)จุดอ่อน 
(weaknesses) โ อ ก า ส  (opportunities) ป ั ญ ห า ห ร ื อ อ ุ ป ส ร ร ค  (threats) ข อ ง แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น                          
(พ.ศ.2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพื้นที่
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น 

บทสรุปของความสำคัญก็ค ือ ในการไปสู ่การวางแผนการพัฒนาท้องถิ ่นในปีต ่อ ๆ ไป                   
เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด  และเพื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและ              
จะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการงานต่าง ๆ ที ่ เป ็นจุดแข็งและพึงรอโอกาส                           
ในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่กำหนดการและ
ตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหา
ลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือ                  
ผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น ให้เกิดประโยชน์เพื ่อดำเนินการขยายแผน โครงการ                    
งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาชื่อองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั ่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างยิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า                  
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ                   
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์                 
ได ้ดังนี้ 

1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2. เพื ่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที ่กำหนดไว้  สภาพผล                
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น 

4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น 
5. เพื ่อสร้างความรับผิดชอบผู้บริหารท้องถิ ่น ปลัด/รองปลัด ผู ้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ                     

ของชื่อองค์กรครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในองค์การ
บริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 
แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่าคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ท้องถิ่น                 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามละประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ                   
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

แต่งตัง้คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมี จำนวน 11 คน ประกอบด้วย  

  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก                  จำนวน 3 คน 
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก      จำนวน 2 คน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก    จำนวน 2 คน 
  4) หัวหน้าส่วนบริหารที่คัดเลือกกันเอง                       จำนวน 2 คน 
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่บริหารท้องถิ่นคัดเลือก      จำนวน 2 คน 
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คณะกรรมการติดตามละประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ ์เก ้าต้น                    

ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ

กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น 
2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนดโดย

สามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
3. รายงานผลและเสนอความซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น

เพ่ือดำเนินกรตามกฎหมายที่เก่ียวข้องต่อไป 

       2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น  ได้กำหนดการ               
แบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการกำหนดทางและวิธีการสำหรับการติดตามละประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้ 
 2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่าวัตถุประสงค์
หลักอะไร  มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนด             
ไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น  จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการ
นำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะ
ในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/ หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็น
วัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
 2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ  2.2               
มาวิเคราะห์ และเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล      
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
 2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน                    
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดี
และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงประมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำ                           
ตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละโครงการ
ตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow chart 
การแสดงแผนภูมิแกนท์ ( Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น 
 2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ ่นเป็นการรายงานให้ผู ้เกี ่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ                      
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิค ประกอบด้วย ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์               
ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
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2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น

ซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ ์เก้าต้นต่อผู ้บริหารท้องถิ่น                    
เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                  
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดีหลังจากคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้ จากรายงานสรุปซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

 3. การรายงานผล 
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่ วนตำบลโพธิ์เก้าต้น                
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 
ขั้นตอนการรายงาน 

   
  
 
 
 ธันวาคม 
 
 
  
 
 
 
 

 
ตั้งขอ้สงัเกต/รับทราบ/เสนอความคดิเหน็ 

 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวละต้องปิดประกาศไว้        
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 
 
 
 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ

อปท. 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

เสนอ 

เสนอ เสนอ 
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4. เครือ่งมอืการตดิตามและประเมนิผล 
 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา     
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้คิดสร้างไว้              
เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น                  
หรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) 
แบบสัมภาษณ์ (lnterview) แบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ 
ที ่ได้กำหนดขึ ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื ่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื ่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล    
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

1. กรอบและแนวทางในการตดิตามและประเมนิผล 
คณะกรรมการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท้องถ ิ ่นองค ์การบร ิหารส ่วนตำบล                 

โพธิ์เก้าต้น กำหนดรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time &Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา  ดังนี้ 

1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล  
โพธิ์เก้าต้นอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง   
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ ่นภายในกำหนดเวลา เพื ่อให ้ผ ู ้บร ิหารท้องถิ ่นเสนอสภาท้องถิ ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น                      
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
 1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ              
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น 
 1.3 ความพอเพียง (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื ่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื ่องมือที ่มีอยู ่จริง                    
ในองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นมาปฏิบัติงาน 
 1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ    
ที ่เป็นโครงการในรอบปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา  โครงการที ่ต ่อเนื ่องจากปีงบประมาณ                       
ที่ผ่านมา 
 1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต              
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ เก้าต้น ซึ่งสามารถวัดได้          
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที ่ได ้จากประสิทธิภาพให้เกิดผลลัพธ ์และผลผลิต 
(Outcome and Output ) ซึ ่งสามารถวัดได้ในเช ิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือว ัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ                    
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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 กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบลเพราะว่ามี
ความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 

2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น   

กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล            

มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ 
 1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
 2) เครื่องมือ 
 3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ  
2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดข้ึนได้ 

  2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลดำเนินการในพื้นที่จากผู้ที ่ส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ 
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นกำหนด

เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล   ดังนี้ 
3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธ ีการนี ้จะทำการทดสอบและวัดผล               

เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัดจะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

3.2 การสัมภาษณ์ (lnterviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป การ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ ่งทางการ (formal or                   
semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีร ีตอง            
ไม่เคร่งครัดในขัน้ตอน 

3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ เก้าต้น 
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
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(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะ
ทางกายภาพ โครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น  

3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี้ หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ทัศนคติ
ความพึงพอใจ ความเป็นจริง ความต้องการของประชาชนในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล           
โพธิ ์เก้าต้นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ ์เก้าต้น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น จะมีการบันทึกการสำรวจ 
และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญ คือ การนำไปใช้แก้ปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 

 1. ได ้ทราบถ ึงสถานภาพและสถานการณ์ต ่างๆ ของการจ ัดทำแผนพัฒนาท ้องถิ่น                     
และการดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจัดทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

 2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที ่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น                  
และการดำเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมาย                   
อย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต  

 3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่นำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ  

 5. กระตุ้นให้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหาข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

 6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำอาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่เกิดขึ้นได้ 

 7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น แต่ละคน แต่ละ
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

 8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมงานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื ่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล          
โพธิ์เก้าต้น 

 
 



 
 
 
 

สว่นที ่ 2 
การตดิตามและประเมนิผล 

วสิยัทัศนใ์นการพฒันาทอ้งถิน่ 

    “สาธารณปูโภคทีด่ ีการศกึษากา้วลำ้ วฒันธรรมทรงคณุคา่ เศรษฐกจิยั่งยนื สงัคมนา่อยู่” 

พันธกจิ (Mission)  
 จากวิสัยทัศน์ของการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น ซึ่งมีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ ่มเติมจนถึง (ฉบับที ่ 7) พ.ศ.2562 และ
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2542                     
ที่จำเป็นต่อการบรรลุวิสัยทัศน์  ดังต่อไปนี้ 
 1. ส่งเสริมการพัฒนาโครงการสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคเพื่อรับรองการขยายตัวของชุมชนให้
สอดคล้องกับระบบผังเมือง 
 2. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเพ่ิมรายได้แบบยั่งยืนแก่ประชาชน 
 3. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต แลพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง 
 4. ส่งเสริมการพัฒนาระบบทางการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี 
 5. พัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

จดุมุง่หมายเพือ่การพัฒนา 
 1. ระบบสาธารณูปโภคได้มาตรฐานและเพียงพอ 
 2. สภาพชุมชนเป็นเมืองน่าอยู่เชิดชูคุณธรรม 
 3. สภาพสิ่งแวดล้อมภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลดีขึ้น 
 4. ประชาชนได้รับการส่งเสริมการศึกษา ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจการศาสนาและการกีฬาอย่าง
ทั่วถึงและสุภาพดีขึ้น 
 5. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพ่ิมข้ึน 
 6. ประชาชนผู้ด้อยโอกาสได้รับการช่วยเหลือดูแลอย่างทั่วถึง 
 7. ประชาชนได้รับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 8. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้เป็นที่พอใจของประชาชน ภายใต้การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

คำขวญั องค์การบรหิารสว่นตำบลโพธิเ์ก้าตน้ 
 “พิพธิภณัฑว์ดัโคกหมอ้ สบืสานตอ่โขนสดไทย กำแพงเมอืงประตชูยั ภาคภมูิใจแหล่งชะอม    
ขนมเปีย๊ะหอมกลิน่นม เชญิชมโอง่กระถางบวั” 

เป้าประสงค ์
1)   ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานมีมาตรฐานเพิ่มข้ึน 
2)   การกระจายทรัพยากรด้านสาธารณูปโภคพ้ืนฐานครอบคลุมและทั่วถึง 
3)   ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากข้ึนและเพียงพอต่อการดำรงชีวิต 
4)   ความสามารถในการบริหารจัดการทรัพยากรในการใช้ชีวิตแบบพอเพียง 
5)   ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานมีมาตรฐานเพิ่มข้ึน 
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6)   การกระจายทรัพยากรด้านสาธารณูปโภคพ้ืนฐานครอบคลุมและทั่วถึง 
7)   ประชาชนมีโอกาสเข้ารับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
8)   ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมในการดำรงชีวิต 
9)   ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณี ได้รับการส่งเสริม 
10) มีผลการปฏิบัติราชการที่ดี 
11) การมีส่วนร่วมของประชาชนเพิ่มขึ้น 
12) เกิดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
13) ขยะภายในชุมชนไม่ตกค้าง สามารถกำจัดขยะ และสิ่งปฏิกูลภายในชุมชนให้สะอาดได้ 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบริหารสว่นตำบลโพธิเ์ก้าตน้ 
ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาระบบสาธารณปูโภคพืน้ฐาน ทีม่ีคุณภาพและพอเพยีง 
 แผนงาน 
  ด้านการบริการชุมชนและสังคม 

- แผนงานเคหะและชุมชน 
  ด้านการเศรษฐกิจ 

- แผนงานพาณิชย์ 
- แผนงานการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที ่2 การเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและการเกษตร 
 แผนงาน 
  ด้านบริการชุมชนและสังคม 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ด้านการเศรษฐกิจ 
- แผนงานการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพฒันาสงัคม คณุภาพชวีติ และความสงบเรยีบรอ้ยของชมุชน 
 แผนงาน 
  ด้านบริหารงานทั่วไป 

- แผนงานรักษาความสงบภายใน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาการศกึษา ศาสนา ศลิปะ และวฒันธรรม 
 แผนงาน 
  ด้านบริการชุมชนและสังคม 

- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
- แผนงานเคหะและชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที ่5 เสริมสรา้งการเมอืงและการบรหิารองค์การใหม้ปีระสทิธภิาพ 
 แผนงาน 
  ด้านบริหารงานทั่วไป 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานเคหะและชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที ่6 การบริการจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม 
 แผนงาน 
  ด้านการเศรษฐกิจ 

- แผนงานการเกษตร 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

- แผนงานเคหะและชุมชน 
 

2. สรปุผลการตดิตามและประเมินผล ปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
2.1 ยทุธศาสตร์การพฒันาทอ้งถิน่ 
  แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น เป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นที่กำหนดระยะเวลา
ต่อเนื ่อง ก้าวหน้ายาวนานถึง 5 ปี พ.ศ. (2566 – 2570) ซึ ่งเป็นแผนพัฒนาที ่กำหนดยุทธศาสตร์และ                    
แนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย                  
เพื่อการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดลพบุรี แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจั งหวัดลพบุรี 
และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุร ียุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโพธิ์เก้าต้น มีรายละเอียด ดังนี้ 

2.2 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความสำเร็จของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนา
ที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่และ
โครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด 
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การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่นถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างยิ่งที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart       
ทีจ่ะทำให้หน่วยงานสามารถ ติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการดำเนินการช่วงใดตรงกำหนด
ระยะเวลาที่กำหนดไว้ หรือไม่ แผนดำเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน 

การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน 
(Standard criteria) และตัวชี่วัด (indicators) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินเพื่อให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ  
มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงาน         
และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/โครงการอย่างมีระบบ
แล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพื่อการดำเนินการต่อไปหรือยุติการดำเนินโครงการนั้น      
วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินโครงการโดยกำหนดรูปแบบแผนที่                 
จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม /โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและ
งบประมาณท่ีกำหนดไว้หรือไม่ และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้หรือไม่ โดยติดตามเป็นการ
ตรวจสอบระหว่างการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะที่ทำการประเมินผลเป็นการตรวจสอบ             
ที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้ 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีขั้นตอนในการดำเนินการ  ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมกันเพื่อกำหนดกรอบ

แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  

อาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 1.  ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนและกลยุทธ์ที่กำหนด 
 2.  ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
 3. ความก ้าวหน ้าก ิจกรรมที ่กำหนดไว ้ตามแผนโดยม ีการต ิดตามผล 

(Monitoring) 
 4. ประสิทธิภาพเป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้

โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
   5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ 
   6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำกิจกรรม

ที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม 
   7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด คณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทาง
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและ
สามารถวัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

  1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้ 

   1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 
   2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน 
   3. การประเมินผลกระทบ 
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 ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล         
ได้ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นการติดตามและประเมินผล 
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล 
ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินจนสิ้นสุดโครงการฯ 

 ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และผลการติดตามและประเมินโครงการการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผล  
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

 ขั ้นตอนที ่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นอาจให้ความเห็น             
หรือข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

2.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
กำหนด เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
  1. การใช้แบบสอบถาม 
  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม 
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 

2.4 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 
  แบบที่ 1 
  เรื่องที่ 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบประเมิน
ตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  เรื่องที่ 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เรื่องที่ 3 แบบประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น แบบประเมินทั้ง 3 
เรื่อง จะทำการประเมินหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีวัตถุประสงค์              
เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น         
โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานปีละ 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ  

 แบบที ่3 แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมิน
ตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์                     
ที่กำหนดไว้และกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ



 
 
 
 

สว่นที ่3 
ผลการวเิคราะหก์ารตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

 
 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 
–เดือน กันยายน พ.ศ.2568) เป็นหน้าที่ประการหนึ่งของคณะกรรมการที่ต้องจัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ซึ่งต้องดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมทุกปี  

แบบท่ี ๑  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
คำชี้แจง  :  แบบที่ ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย จะทำการ
ประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว   
ชื่อ  องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น   อำเภอเมืองลพบุรี   จังหวัดลพบุรี    

 

ประเด็นการประเมนิ มีการ
ดำเนนิงาน 

ไม่มกีาร
ดำเนนิงาน 

สว่นที ่ ๑  คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่น 
๑.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๓.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ √  
๔.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๕.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น √  
๖.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่น   พิจารณาร่างแผน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา √  

สว่นที ่ ๒  การจดัทำแผนการพัฒนาทอ้งถิน่ 
๗.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล √  
๘.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน √  
๙.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  ( SWOT) เพ่ือประเมินสถานการณ์ 
    พัฒนาท้องถิ่น √  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ   
     ยุทธศาสตร์ของท้องถิ่น √  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ  
     ยุทธศาสตร์จังหวัด √  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน √  
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น √  
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด √  

/ต่อ.. 
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๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  
๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ √  
๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ √  
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ √  
 
แบบที ่ 2  แบบตดิตามผลการดำเนนิงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่   
คำชีแ้จง แบบที ่ 2  เปน็แบบติดตามตนเองโดยมวีตัถุประสงคเ์พือ่ตดิตามผลการดำเนนิงานตามแผนยทุธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตาม   
และรายงานผลการดำเนินงานภายใน 1 ปี        
สว่นที ่ 1   ขอ้มลูทัว่ไป         
1.  ชื่อ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น อำเภอเมืองลพบุรี  จังหวัดลพบุรี   
สว่นที ่ 2  ผลการดำเนนิงานตามแผนพฒันาทอ้งถิน่      
     จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น      

     
ยุทธศาสตร ์ 2568 

จำนวน งบประมาณ 
การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานที่มีคุณภาพและเพียงพอ 27 23,310,000 

การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเกษตร 3 350,000 

การพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิต และความสงบเรียบร้อยของชุมชน 26 21,060,025 

การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 22 4,713,000 

เสริมสร้างการเมืองและการบริหารองค์การให้มีประสิทธิภาพ 5 6,650,000 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม        10 532,000 
รวม   93 56,615,025 
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แบบที ่3/1 แบบประเมนิผลการดำเนนิงานตามแผนยุทธศาสตร์  

คำชีแ้จง  แบบที ่3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการ
ดำเนินงานขององค์กร  

ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้และมีกำหนดเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้งหลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  1  ครั้ง  เดือน ธันวาคม ของทุกปี        

         

   สว่นที ่ 1 ขอ้มลูทัว่ไป    
         

  1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น    
         

  2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน      
         

  สว่นที ่2 ยุทธศาสตรแ์ละโครงการในปี  2568     
         

  3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  
         

    สามารถจำแนกตามยทุธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์
จำนวนโครงการที่
ปรากฏอยูใ่นแผน 

จำนวนโครงการทีไ่ด้
ปฏบิตั ิ 

การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  
ที่มีคุณภาพและเพียงพอ 

27 24 

การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเกษตร 3 3 

การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความสงบเรียบร้อยของชุมชน 26 22 

การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ  
และวัฒนธรรม 

22 21 

เสริมสร้างการเมืองและการบริหารองค์การให้มีประสิทธิภาพ 5 5 

การบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

       10 9 

รวม 93 84 
 

***จำนวนโครงการที่ตั้งไว้ในแผนฯทั้งหมด  จำนวน      93    โครงการ 
    จำนวนโครงการที่ดำเนินการได้จริง ปี 2568  จำนวน      84    โครการ 
    คิดเป็นร้อยละ  90.32 
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    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่มีคุณภาพและเพียงพอ 

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื  
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
1 โครงการปรับปรุงอาคาร 

อเนกประสงค์องค์การบริหารส่วน
ตำบลโพธิ์เก้าต้น หมู่ที่ 8 

2,666,000 ก.ค.68-
ก.ย.68 

 √  2,455,000 0 ตั้งไว้ 2,666,000 บาท 
โอนลด 211,000 บาท 

ก่อหนี้ (ดำเนินการ
บางส่วน) 2,455,000 

บาท 
กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 12 บริเวณสายแยกคัน
คลอง 1 ขวา 21 ขวา ฝั่งขวา- ทล.
311 

627,000 ก.ค.68-
ส.ค.68 

 √ 
 450,000 0 ตั้งไว้ 

627,000 บาท  
โอนลด 177,000บาท 

ก่อหนี้ (ดำเนินการ
บางส่วน) 450,000

บาท 
กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 1 บริเวณสายการเกษตร 

1,173,000 ก.ย.68  √  1,173,000 0 ตั้งไว้ 1,173,000 บาท 
 ก่อหนี้ (ดำเนินการ

บางส่วน) 
1,173,000 บาท 

กองช่าง 
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    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่มีคุณภาพและเพียงพอ  

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
4 
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สาย ทล.
3196 - บ้าน มะนาวหวาน 
(บริเวณซอยบ้านนายบิว       
บัวทอง) 

186,000 มี.ค.68-
พ.ค.68 

√   170,000 0 ตั้งไว้ 186,000 บาท 
 โอนลด 

16,000 บาท 
กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 สาย ทล.
3196 บ้านมะนาวหวาน 
(บริเวณซอยบ้านนายไพศาล  
นิ่มน้อย) 

172,000 ก.ค.68-
ก.ย.68 

√   151,000 0 ตั้งไว้ 
172,000 บาท 

โอนลด 
21,000 บาท 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บริเวณ   
ซอยซิตสุข (เชื่อมต่อถนน
คอนกรีตเดิม) 

101,000 มิ.ย.68 √   81,000 0 ตั้งไว้ 
101,000 บาท 

โอนลด 
20,000 บาท 

กองช่าง 
 



 
 
 
 

-18- 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่มีคุณภาพและเพียงพอ        

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
7 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 
บริเวณสายการ เกษตร สาย
กลางหน้าบ้านช่างแดง 

621,000 ก.ค.68  √  460,000 0 ตั้งไว้ 
621,000 บาท 

โอนลด 
161,000 บาท ก่อหนี้ 
(ดำเนินการบางส่วน) 

460,000 บาท 
กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 
บริเวณบ้านจ่าบล กระต่าย
จันทร์ 

606,000 ก.ค.68-
ก.ย.68 

√   594,000 0 ตั้งไว้ 
606,000 บาท 

โอนลด 
12,000 บาท 

กองช่าง 
9 โครงการก่อสร้างท่อลอด

เหลี่ยม คอนกรีตเสริมเหล็ก
แบบสองช่อง (SINGLE BOX 
CULVERT) หมู่ที่ 2 สายโรง
เหล้าเก่าบริเวณคลองปริก 

590,000 ก.ย.68  √ 
 590,000 0 ตั้งไว้ 

590,000 บาท 
ก่อหนี้ (ดำเนินการ

บางส่วน) 
590,000 บาท 

กองช่าง 

 



 
 
 
 

-19- 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่มีคุณภาพและเพียงพอ  

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
10 โครงการก่อสร้างทางเดินเท้า คอนกรีต

เสริมเหล็กพร้อมวางท่อ ระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 13 บริเวณ
ซอยบ้านนายมานะชัย ใจเจริญ 

470,000 
 
  
 
 

ม.ค.68-
มี.ค.68 

√   386,000 0 ตั้งไว้ 
470,000 บาท 

โอนลด 
84,000 บาท 

กองช่าง 
11 โครงการก่อสร้างทางเดินเท้า คอนกรีต

เสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 สาย แยก ลบ.
4021 วัดสำราญ 1 (บริเวณถนนแยก
ภายในหมู่บ้าน) 

110,000 ม.ค.68-
มี.ค.68 

√   75,000 14,500 ตั้งไว้ 
110,000 บาท 

โอนลด 
20,500 บาท 

กองช่าง 
12 โครงการก่อสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริม

เหล็ก หมู่ที่ 9 บริเวณซอยบ้าน ร้อยตรี
กังวล เพ็งศรี 

183,000 มี.ค.68-
พ.ค.68 

√   177,000 0 ตั้งไว้ 
183,000 บาท 

โอนลด 
6,000 บาท 

กองช่าง 
 
 
 
 



 
 
 
 

-20- 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่มีคุณภาพและเพียงพอ  

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
13 โครงการวางท่อระบายน้ำ

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 
บริเวณถนนสายภายในหมู่บ้าน 

1,204,000 ก.ย.68  √  1,204,000 0 ตั้งไว้ 
1,204,000 บาท 

ก่อหนี้ (ดำเนินการบางส่วน) 
1,204,000 บาท 

กองช่าง 
 

14 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 บริเวณ
ศาลา SML 

220,000 ม.ค.68-
มี.ค.68 

√ 
  215,000 0 ตั้งไว้ 

220,000 บาท 
โอนลด 

5,000 บาท 
กองช่าง 

15 โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจร
หินคลุก หมู่ที่ 3 สาย ทล.
3196 - บ้านมะนาวหวาน 
(บริเวณซอยบ้านนายเชาว์ 
คงทน) 

90,000 
 

มิ.ย.68-
ส.ค.68 

√   68,000 0 ตั้งไว้ 
90,000 บาท 

โอนลด 
22,000 บาท 

กองช่าง 
 
 

 



 
 
 
 

-21- 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่มีคุณภาพและเพียงพอ  

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
16 โครงการปรับปรุงผิวจราจรลาดยาง 

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 8 สาย
แยก ลบ. 4021 - วัดโพธิ์เทพ
ประสิทธิ์ (บริเวณถนนสายภายใน
หมู่บ้าน) 

1,600,000 ก.ย.68  √  1,600,000 0 ตั้งไว้ 
1,600,000 บาท 
ก่อหนี้ (ดำเนินการ

บางส่วน) 
1,600,000 บาท 

กองช่าง 
 

17 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 10 บริเวณ
สายซอย 1 

442,000 ม.ค.68-
มี.ค.68 

√   441,000 0 ตั้งไว้ 
442,000 บาท 

โอนลด 
1,000 บาท 

กองช่าง 
18 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอส

ฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 7 สายแยก 
ทล. 311 - บ้านคลองยายศรี 
(บริเวณศาลาลอย) 

239,000 มิ.ย.68-
ส.ค.68 

√   238,000 0 ตั้งไว้ 
239,000 บาท 

โอนลด 
1,000 บาท 

กองช่าง 
 
 



 
 
 
 

-22-   
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่มีคุณภาพและเพียงพอ  

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
19 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอส

ฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 9 สาย
หลังวัดโคกหม้อ (บริเวณสายแยก
ภายใน หมู่บ้าน) 

346,000 มิ.ย.68-
ส.ค.68 

 

√   345,000 0 ตั้งไว้ 
346,000 บาท 

โอนลด 
1,000 บาท 

กองช่าง 
20 โครงการปรับปรุงฝาท่อระบายน้ำ

ฝา ตะแกรงเหล็ก หมู่ที่ 7 
บริเวณถนนสายภายในหมู่บ้าน 

64,000 ม.ค.68-
มี.ค.68 

√   48,500 0 ตั้งไว้ 
64,000 บาท 

โอนลด 
15,500 บาท 

กองช่าง 
21 โครงการปรับปรุงสะพานข้าม

คลอง ชลประทาน 21 ขวา หมู่ที่ 
7 บริเวณหน้าร้านยาง 

200,000 มี.ค.68-
พ.ค.68 

√   186,000 0 ตั้งไว้ 
200,000 บาท 

โอนลด 
14,000 บาท 

กองช่าง 
 
 
 

 



 
 
 
 

-23- 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่มีคุณภาพและเพียงพอ  
ลำดับที ่ โครงการ งบประมา

ณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
22 โครงการขยายเขตท่อประปา PVC 

หมู่ที่ 4 บริเวณซอยซิตสุข 
79,000 มิ.ย.68-ก.ค.

68 
 

√   75,000 0 ตั้งไว้ 
79,000 บาท 

โอนลด 
4,000 บาท 

กองช่าง 
23 โครงการขยายเขตท่อเมนประปา 

PVC หมู่ที่ 4 บริเวณถนนสาย    
ลบ 3060 

147,000 มิ.ย.68-ก.ย.
68 

√ 
  125,000 0 ตั้งไว้ 

147,000 บาท 
โอนลด 

22,000 บาท 
กองช่าง 

24 โครงการขยายเขตท่อเมนประปา 
PVC หมู่ที่ 9 สายหนองหม้อแกง 

92,000 มิ.ย.68-ส.ค.
68 

√   42,000 0 ตั้งไว้ 
92,000 บาท 

โอนลด 
50,000 บาท 

กองช่าง 
 
 
 
 



 
 
 
 

-24- 
     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเกษตร 

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
1 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่

ประชาชนในตำบลโพธิ์เก้าต้น 
10,000 มิ.ย.68 √   10,000 0 สำนักปลัด 

2 โครงการอบรมพัฒนาความรู้บทบาท
สตรีและส่งเสริมอาชีพสตรีตำบล    
โพธิ์เก้าต้น 

15,000 ก.ค.68 √   15,000 0 สำนักปลัด 

3 โครงการจัดอบรมมัคคุเทศก์น้อย 
พิพิธภัณฑ์แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นวัดโคกหม้อ 
 
 

10,000 ก.ค.68 √   10,000 0 กองการศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

-25- 
     ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความสงบเรียบร้อยของชุมชน 

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 18,000,000 ต.ค.67-

ก.ย.68 
 

√   16,779,600 125,815 ตั้งไว้ 18,000,000  
บาท      

โอนลด 1,094,585บาท 
สำนักปลัด 

2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 2,900,000 ต.ค.67-
ก.ย.68 

√   2,759,800 40,200 ตั้งไว้ 2,900,000 บาท  
โอนลด 100,000 บาท 

สำนักปลัด 
3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 54,000 ต.ค.67-

ก.ย.68 
√ 

  49,200 4,800 สำนักปลัด 
 

4 โครงการประชุมประชาชนใน
การมีส่วนร่วมกับการบริหาร
อบต.และเสนอแผนพัฒนา
ท้องถิ่น อบต.โพธิ์เก้าต้น 

20,000 มิ.ย.68 √   20,000 0 สำนักปลัด 

 
 
 

 



 
 
 
 

-26- 
      ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความสงบเรียบร้อยของชุมชน 
ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 

ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื (บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
5 โครงการประชุมประชาคม

หมู่บ้านสัญจรพบประชาชน 
30,000 ธ.ค.67 √   30,000 0 สำนักปลัด 

6 โครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับกฎหมายเบื้องต้น 

12,000 ก.ค.68 √   12,000 0 สำนักปลัด 

7 เงินสำรองจ่าย 268,800 ต.ค.67-
ก.ย.68 

√ 
  91,150 177,650 สำนักปลัด 

8 เงินสมทบกองทนุสวัสดิการ
ชุมชน 

30,000 ต.ค.67-
ธ.ค.67 

√   30,000 0 สำนักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

-27- 
    ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความสงบเรียบร้อยของชุมชน    

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แล-้วเสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
9 โครงการฝึกอบรมทบทวนเพิ่มศักยภาพจิต

อาสาภัยพิบัติและผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

15,000 ก.ค.68 √   15,000 0 สำนักปลัด 

10 อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อบต.
โคกลำพาน) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สถานที่กลางอำเภอเมืองลพบุรี) 

20,000 ต.ค.67 √   20,000 0 สำนักปลัด 

11 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

95,000 มิ.ย.68 √   94,510 490 กอง    
สาธารณสุขฯ 

 
 



 
 
 
 

-28- 
    ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความสงบเรียบร้อยของชุมชน    

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
12 โครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันโรค

ไข้เลือดออก 
10,000 ธ.ค.67 

 
√   1,600 8,400 กอง 

สาธารณสุขฯ 

13 โครงการป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัย
อันควร 

15,000 ม.ค.68 √   15,000 0 กอง 
สาธารณสุขฯ 

14 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

15,000 มิ.ย.68 √ 
  15,000 

 
0 สำนักปลัด 

15 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอเมือง
ลพบุรี โครงการขอรับเงินอุดหนุน
ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด” 
ประจำปี 2568 

20,000 ก.ค.68-ก.ย.
68 

√   20,000 0 โอนตั้งจ่าย
รายการใหม่ 
สำนักปลัด 

 
 
 
 
 



 
 
 
 

-29- 
    ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความสงบเรียบร้อยของชุมชน    
ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 

ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/ไมไ่ด้
ดำเนนิการ 

16 ค่าครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และ
การแพทย์ โครงการบริการดูแล
สุขภาพเชิงรุก ชุดอุปกรณ์ การแพทย์
ทางไกล จำนวน 1 ชุด 

499,880 ส.ค.68-
ก.ย.68 

√   499,880 0 โอนตั้งจ่าย
รายการใหม่ 

กอง สาธารณสุข
ฯ 

17 โครงการอบรมให้ความรู้การดำเนิน
ชีวิตและการส่งเสริมอาชีพของผู้พิการ
และผู้ดูแลผู้พิการ 

10,000 ก.ค.68 √ 
  10,000 0 สำนักปลัด 

18 อุดหนุนสำหรับคณะกรรมการหมู่บ้าน
เป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข จำนวน 13 
หมู่บ้านๆ ละ 20,000 บาท 
 

260,000 ม.ค.68 √   260,000 0 กอง 
 สาธารณสุขฯ 

 
 

 



 
 
 
 

-30- 
    ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความสงบเรียบร้อยของชุมชน    
ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 

ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
19 โครงการให้ความช่วยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

70,000 ต.ค.67-
ก.ย.68 

√   4,935 65,065 สำนักปลัด 

20 โครงการส่งเสริมผู้สูงวัย ใส่ใจ
สุขภาพ 

10,000 ม.ค.68 √   9,500 500 สำนักปลัด 

21 โครงการควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

122,900 ก.ค.68-
ก.ย.68 

√   122,900 0 งบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต. 
โพธิ์เก้าต้น 

22 โครงการป้องกันเด็กจมน้ำและฝึก
ทักษะการเอาชีวิตรอดจากการ
จมน้ำ 

55,950 ก.ค.68-
ก.ย.68 

√   55,950 0 งบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต. 
โพธิ์เก้าต้น 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

-31- 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื (บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
1 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันวิสาขบูชา 1,500 พ.ค.68-

ก.ค.68 
√   1,500 0 กองการศึกษาฯ 

2 โครงการอบรมสร้างความชำนาญ
ทางด้านกีฬาให้แก่เด็ก เยาวชนตำบล
โพธิ์เก้าต้น 

10,000 ธ.ค.67 √ 
  10,000 0 กองการศึกษาฯ 

3 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 12 สิงหาคม 

20,000 ส.ค.68 √ 
  5,880 120 

 
 
 

ตั้งไว้ 20,000 
บาท โอนลด 

14,000 บาท 
กองการศึกษาฯ 

4 เงินอุดหนุนจังหวัดลพบุรีในโครงการ
จัดงานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์
มหาราช 

28,000 ธ.ค.67 √   28,000 0 กองการศึกษาฯ 

 
 
 

 



 
 
 
 

-32- 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
5 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธา พิมลลักษณพระบรมราชินี 
3 มิถุนายน 

30,000 มิ.ย.68 √   6,200 800 ตั้งไว้ 30,000 บาท          
โอนลด23,000 บาท 

กองการศึกษาฯ 

6 โครงการอบรมส่งเสริมการอนุรักษ์
และถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น
ศิลปะการแสดงลิเก 

10,000 ก.ค.68 √   10,000 0 กองการศึกษาฯ 

7 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวราง
กูร 28 กรกฎาคม 

30,000 ก.ค.68 √   10,600 0 ตั้งไว้ 30,000 บาท          
โอนลด 19,400 
กองการศึกษาฯ 

8 โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาส
วันสำคัญต่างๆของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

10,000 ธ.ค.67 √ 
  4,500 0 ตั้งไว้ 10,000 บาท            

โอนลด 5,500 
กองการศึกษาฯ 

 
 



 
 
 
 

-33- 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื (บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/
ไม่ได้

ดำเนนิการ 
9 
 

โครงการอบรมส่งเสริมการจัด
กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย 

10,000 ธ.ค.67 √   10,000 0 กองการศึกษาฯ 

10 โครงการอบรมส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นการแสดงโขนสด 

10,000 ก.ค.68 √ 
  10,000 0 กองการศึกษาฯ 

11 โครงการอบรมส่งเสริมด้าน
คุณธรรม จริยธรรมหมู่บ้าน และ
หมู่บ้านศีล 5 

10,000 ธ.ค.67 √ 
  10,000 0 กองการศึกษาฯ 

12 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมและ
โครงการต่างๆของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

25,000 ธ.ค.67 √   21,370 3,630 กองการศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

-34- 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื (บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/ไมไ่ด้
ดำเนนิการ 

13 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การบริหารสถานศึกษา 

468,500 ต.ค.67-
ก.ย.68 

√   439,715 28,785 กอง
การศึกษาฯ 

14 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน
อาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 

15,000 มิ.ย.68 √   15,000 0 กอง
การศึกษาฯ 

15 เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันเด็ก
ประถมศึกษาสำหรับโรงเรียนใน
สังกัด สพฐ.ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น จำนวน 4 
โรงเรียน ดังนี้ โรงเรียนวัดสำราญ,
โรงเรียนวัดโพธิ์เก้าต้น,โรงเรียน
วัดโคกหม้อ และโรงเรียน      วัด
บ่อเงิน 

1,950,000 ต.ค.67-
ก.ย.68 

√   1,915,800 34,200 กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

-35- 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื (บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/ไมไ่ด้
ดำเนนิการ 

16 ค่าอาหารเสริมนมสำหรับเด็ก
ปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้า
ต้น และเด็กประถมศึกษา
โรงเรียน สพฐ.จำนวน 4 โรงเรียน 
ดังนี้ โรงเรียนวัดสำราญ,โรงเรยีน
วัดโพธิ์เก้าต้น,โรงเรียนวัดโคก
หม้อ และโรงเรียนวัดบ่อเงิน 

890,000 ต.ค.67-
ก.ย.68 

√   816,386.59 73,613.41 กอง
การศึกษาฯ 

17 โครงการจัดอบรมให้ความรู้แก่
เด็กและเยาวชนในระหว่างปิด
ภาคเรียน 

10,000 มิ.ย.68 √   10,000 0 กอง
การศึกษาฯ 

18 โครงการจัดงานเทศกาลวัน
สงกรานต์ วันครอบครัว และวัน
ผู้สูงอายุ 

100,000 เม.ย.68 √   100,000 0 กอง
การศึกษาฯ 

19  โครงการอบรมเพ่ิมทักษะวิชาการ
และศึกษาแหล่งเรียนรู้ของเด็ก
นักเรียน 

10,000 ก.ค.68 √   10,000 0 กอง
การศึกษาฯ 

 



 
 
 
 

-36- 
ยุทธศาสตร์ที ่ ๔  การพฒันาการศึกษา ศาสนา ศลิปะ และวฒันธรรม    

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื (บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/ไมไ่ด้
ดำเนนิการ 

20 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

70,000 ม.ค.68 √ 
  70,000 0 กอง        

การศึกษาฯ 

21 โครงการอบรมส่งเสริมการบริหาร
จัดการสภาเด็กและเยาวชนตำบล
โพธิ์เก้าต้น 

5,000 ธ.ค.67 √   5,000 0 กอง        
การศึกษาฯ 
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5  การพฒันาการศกึษา ศาสนา ศลิปะ และวฒันธรรม    

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการ
เบิกจา่ย

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื (บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/ไมไ่ด้
ดำเนนิการ 

1 เงินสมทบบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)  

694,000 ต.ค.67-
ม.ค.68 

√   473,600 220,400 สำนักปลัด 

2 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 

230,000 ต.ค.67-
ม.ค.68 

√   208,080 0 ตั้งไว้ 
230,000 บาท  

โอนลด 
21,920 บาท 

สำนักปลัด 
3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

 
109,000 ต.ค.67-

ธ.ค.67 
√   107,579 1,421 ตั้งไว้ 

100,000 บาท  
โอนเพิ่ม 

9,000 บาท 
กองคลัง 

4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
 

6,000 ต.ค.67-
ก.ย.68 

√   2,014 3,989 กองคลัง 
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5  การพฒันาการศกึษา ศาสนา ศลิปะ และวฒันธรรม    

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/ไมไ่ด้
ดำเนนิการ 

5 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม การรักษาวินัย และ
ความโปร่งใสในการทำงาน 

20,000 พ.ค.68 √ 
  20,000 0 สำนักปลัด 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ (บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/ไมไ่ด้
ดำเนนิการ 

1 อุดหนุนเทศบาลเมืองลพบุรีตาม
โครงการบริหารจัดการบ่อขยะใน
บริเวณพ้ืนที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลโพธิ์เก้าต้น 
 

250,000 ธ.ค.67 √   250,000 0 กอง  
สาธารณสุขฯ 

2 โครงการร่วมใจพัฒนารักษา
สิ่งแวดล้อม (Big Cleaning Day) 

10,000 มิ.ย.68 √   10,000 0 
 

กอง  
สาธารณสุขฯ 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/ไมไ่ด้
ดำเนนิการ 

3 โครงการอบรมให้ความรู้ในการ
ส่งเสริมอนุรักษ์พันธ์พืชต้นสมอภิเภก
และพันธุ์พืชต่างๆ 

15,000 ก.ค.68-
ก.ย.68 

√ 
  15,000 0 

 
กอง  

สาธารณสุขฯ 

4 โครงการบริหารจัดการขยะและ
สิ่งแวดล้อม 
 

10,000 ต.ค.67-
ธ.ค.67 

√   10,000 0 กอง  
สาธารณสุขฯ 

5 โครงการจัดงานทำดีด้วยหัวใจ คืนน้ำ
ใสให้แม่น้ำลำคลอง 

10,000 มี.ค.68 √   10,000 0 กอง     
สาธารณสุขฯ 

6 โครงการอบรมสร้างสิ่งประดิษฐ์จาก
ขยะและวัสดุเหลือใช้ 

12,000 ก.ค.68 √   12,000 0 กอง 
สาธารณสุขฯ 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    

ลำดับที ่ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว ้ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผลการดำเนนิงาน ผลการเบิกจา่ย
งบประมาณ 

(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลอื 
(บาท) 

หมายเหต ุ
ดำเนนิการ
แลว้เสรจ็ 

ระหวา่ง
ดำเนนิการ 

ยกเลกิ/ไมไ่ด้
ดำเนนิการ 

7 โครงการ “บ้านนี้มีรัก ปลูกผักกิน
เอง” 
 

12,000 เม.ย.68 √ 
  12,000 0 สำนักปลัด 

8 โครงการอบรมให้ความรู้การผลิต
ปุ๋ยชีวภาพสารชีวภัณฑ์และ
ฮอร์โมนสูตรต่างๆเพ่ือเพ่ิมผลผลิต
ทางการเกษตร 

12,000 มิ.ย.68 √   12,000 0 สำนักปลัด 

9 อุดหนุนเทศบาลเมืองลพบุรีตาม
โครงการขอรับเงินอุดหนุนบริหาร
จัดการค่าอาหารลิง 

200,000 ม.ค.68 √   200,000 0 กอง 
สาธารณสุขฯ 
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รายงานการรบัจ่ายเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น จึงได้จัดทำประกาศรายงานการรับจ่ายเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256 8          
(ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2567 - 30 กันยายน พ.ศ.2568) เพ่ือให้ประชาชนทราบ ดังนี้    

ประเภทรายรบั ประมาณการรายรบั (บาท) รายรบัจรงิ (บาท) 
รายไดจ้ัดเกบ็เอง   
 หมวดภาษีอากร 720,000.00 651,525.62 
 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,102,000.00 944,975.40 
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 385,000.00 509,865.26 
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และการพาณิชย์ 1,150,000.00 1,120,385.00 
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 8,000.00 34,030.00 

     หมวดรายได้จากทุน 15,000.00 10,500.00 
รายได้ทีร่ฐับาลเกบ็แลว้จดัสรรใหแ้กอ่งค์กรปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ 

  

 หมวดภาษีจัดสรร 31,320,000.00 31,210,895.89 
รายได้ทีร่ฐัอดุหนนุใหอ้งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น   
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 32,300,000.00 33,570,092.67 
 รวมรายรบั 67,000,000.00 68,052,269.84 

  
 ประเภทรายจา่ย ประมาณการรายจา่ย (บาท) รายจา่ยจรงิ (บาท) 

         งบกลาง 21,146,415.00 20,787,543.00 
 งบบุคลากร 16,449,135.00 16,317,220.00 

     งบดำเนินงาน 14,029,265.00 11,397,960.81 
     งบลงทุน 12,647,185.00 12,630,685.00 
 
 

งบเงินอุดหนุน 2,728,000.00 2,693,800.00 

 รายจ่ายอื่นๆ 0.00 0.00 
 รวมรายจา่ย 67,000,000.00 63,827,208.81 

 
 

รายรบั-รายจา่ย ที่ไมต่อ้งนำมาตราเปน็งบประมาณรายจา่ย รบัจริง (บาท) จา่ยจรงิ (บาท) 
เงินอุดหนุนที่ไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย 1,526,000.00 0.00 
รวมรับ-จา่ย ที่ไมต่อ้งตราเปน็งบประมาณรายจ่าย 1,526,000.00 1,526,000.00 

 
 
 
 



 
 
 
 

สว่นที ่4 
สรปุผล ขอ้สงัเกต และขอ้เสนอแนะ 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
(ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยาน 2568)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้น อำเภอเมืองลพบุรี จังหวัดลพบุรี    

ยุทธศาสตร ์  
จำนวนโครงการทีป่รากฏ

อยูใ่นแผน 
จำนวนโครงการทีไ่ด้

ปฏบิตั ิ 

1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  
ที่มีคุณภาพและเพียงพอ 

27 24 

2. การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเกษตร 3 3 

3. การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความสงบเรียบร้อย
ของชุมชน 

26 22 

4. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะ  
และวัฒนธรรม 

22 21 

5. เสริมสร้างการเมืองและการบริหารองค์การให้มี
ประสิทธิภาพ 

5 5 

6. การบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       10 9 

รวม 93 84 

***จำนวนโครงการที่ตั้งไว้ในแผนฯทั้งหมด  จำนวน     93    โครงการ 
    จำนวนโครงการที่ดำเนินการได้จริง ปี 2567  จำนวน     84    โครการ 
    คิดเป็นร้อยละ  90.32 
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ขอ้สังเกต และขอ้เสนอแนะจากการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
1) จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนมาก ไม่สมดุลกับงบประมาณ ควรปรับเกลี่ยไปอยู่      

ในปีที่ท้ายๆ ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2) การประชาสัมพันธ์โครงการต่างๆ ต้องมีการประชาสัมพันธ์หลายๆ ช่องทาง เช่น มีหนังสือแจ้งให้ 

ประธานชุมชน/ผู้ใหญ่บ้านทราบ เพ่ือจะได้มีการประชาสัมพันธ์หอกระจายข่าวของหมู่บ้านซ้ำอีกทางหนึ่ง หากการ
ประชาสัมพันธ์ทั่วถึง ประชาชนจะทราบข่าวสารและเข้ามาร่วมกิจกรรมกับทางองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นเพ่ิม
มากขึ้น ทำให้การดำเนินงานเกิดประโยชน์คุ้มค่าและสามารถทราบถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชน  

3) การจัดงานต่างๆ ความมีสิ่งดึงดูดความสนใจของประชาชน เพ่ือประชาชนจะได้เข้ามามีส่วนรวม 
ในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นเพ่ิมมากขึ้น   

4) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ 
ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

5) องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นตั้งงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่
เพียงพอ และบางรายการมากเกินไป ทำให้ต้องโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่ 

บทสรปุของผู้บรหิารองคก์ารบรหิารสว่นตำบลโพธิเ์ก้าตน้ 
1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะและงบประมาณการคลัง 

ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรมที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2) องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและ 

เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อยกว่าปีที่ผ่านมา  ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั้งประมาณการรายรับไว้ในงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีทำให้ไม่สามารถดำเนินการโครงการได้ทั้งหมด  

3) หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีปัญหาและความต้องการที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจำนวนมาก  
4) องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาในข้อบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา   
5)  องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหา 

และความต้องการของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด  
5)  องค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์เก้าต้นควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละ

ด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    
 
 
 
 
 
 
 

******************* 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 























 


